BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR en apprentissage
COMPTABILITE ET GESTION

Le BTS Comptabilité et gestion forme des responsables en comptabilité et finance au sein de
départements compta/finance d’entreprises ou au sein de cabinets comptables. Le titulaire du BTS
Comptabilité et gestion devra organiser et réaliser la gestion des obligations comptables, fiscales et
sociales, participer a I'élaboration et a la communication des informations de gestion et contribuer
aux preévisions et a la préparation des décisions.

Conditions d’accés a la formation : titulaire d’'un Bac, vous étes curieux, ambitieux, autonome, vous
étes doté d’un bon niveau de culture générale, d’un sens du relationnel, d’une bonne organisation et
vous vous intéressez aux chiffres.

Programme de la formation g?#}gﬁgg?;gm

Enseignements techniques Enseignements généraux

e (Gestion des obligations comptables, e Frangais
fiscales et sociales e Anglais

e Situations de controle de gestion et e Mathématiques
d’analyse financiére e Economie-Droit

e Parcours de professionnalisation e Management

Rythme d’alternance Lieux de formation :
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3 jours en entreprise Lycée des Petits Champs
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Missions en entreprise

¢ Comptabilité : classement des dossiers ; tenue
des achats, ventes, reglements ; facturation
reglements clients/fournisseurs ; gestion de la
trésorerie : banque ; caisse, ordres de vire-
ment ; rapprochement bancaire...

¢ Fiscalité et social : déclarations T.V.A ; établis-
sement, calcul et comptabilisation des déclara-
tions fiscales et des impots et taxes ; gestion de
la paie, des absences et des congés payés.

e Gestion et finance : controle budgétaire ; ta-
bleaux de bord ; reporting ; études des marges
et des colts.

Meétiers visés
Adjoint du responsable d’un service comptable

Adjoint du responsable d’un service financier
Adjoint du responsable d’un service paie

Poursuite d'études

Le CFA SACEF permet les poursuites d’études
au sein de son réseau d’écoles partenaires, par
exemple au sein des formations suivantes :
e Ecoles de commerce (sur concours)
Licence Economie-gestion
Licence professionnelle Révision comptable,
Licence Administration publique
Licence Gestion de paie et administration du
personnel

Tableau des rémunérations

Ancienneté 16-17 18-20 21-25 26 ans
dans le contrat ans ans ans et +

1" année 27 % 43 % 53 % 100 %
du SMIC du SMIC du SMIC | duSMIC

2¢ année 39 % 51% 61 % 100 %
du SMIC du SMIC du SMIC du SMIC

//,I
Iy, W
1 )
/”””Hlumln|l|u|\\\\\\“

7

S

N
\\\
N
N
N
N

Les étapes du recrutement

Candidature g
ﬁ Parcoursup
et sur la plateforme

du CFA SACEF
Pré-sélection des dossiers par

+ envoi du CV au Conseiller professionnel. I'établissement partenaire et le CFA SACEF.
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Tests et/ou entretien avec le partenaire Validation pédagogique du partenaire
école et/ou Conseiller professionnel. école par le responsable pédagogique.

S

Validation professionnelle du CFA SACEF par le Conseiller
professionnel du CFA

le candidat a une entreprise le candidat n'a pas d'entreprise

Validation des B M I suit des ateliers
missions de * ‘ de recherche

I'entreprise par le d'entreprise
re;ponsa_ble avec le Conseiller
pédagogique .-‘ professionnel

de I'établissement partenaire et le du CFA.
Conseiller professionnel du CFA.

== I Ala rentrée, il
integre I'école et
CERFA " bénéficie d'une
e PN convention de
formation avec un
ar.compagnement
par le Conseiller professionnel du CFA
Signature du contrat d'apprentissage (formations et ateliers de recherche
(CERFA) d'entreprise) jusqu'a la signature du
contrat.
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Ala rentrée, I'apprenti integre
I'entreprise et I'école, il reste en
contact avec son Conseiller
professionnel

Signature du contrat d'apprentissage
(CERFA) et intégration dans
I'entreprise.

Un conseiller professionnel vous est dédié pour

vous accompagner a toutes les étapes du contrat
(recrutement et suivi pendant la formation). Pour
le contacter directement, rendez vous sur la fiche
formation du site du CFA SACEF www.cfasacef.fr

Pour plus d'informations

BTSCG9@cfasacef.fr (site Paris 9°)
BTSCG19@cfasacef.fr (site Paris 19°)
Site : www.cfasacef.fr

Contacter le référent handicap : SCAPC.:%F

handicap@cfasacef.fr

CFA SACEF - 5 rue Cadet 75009 Paris - Tél. : 01 78 09 88 51 - www.cfasacef.fr - contacts@cfasacef.fr




